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Sora, prot. n. e data vedi segnatura 

Al Personale Docente 
Al Personale ATA 

Alla RSU d’istituto 
 

All’albo online  
All’Amministrazione Trasparente  

Al sito web 
 

E p.c. Al D.S.G.A. 
 
Comunicazione n.132 
 
OGGETTO: RINNOVO  RAPPRESENTANZE  SINDACALI  UNITARIE  (RSU) 2025 

 
Si porta a conoscenza del personale dell’Istituto che: 

- nei giorni 14-15-16 aprile 2025 avranno luogo le elezioni per la nomina della RSU d’Istituto; 

- il seggio elettorale sarà costituito presso AULA BIBLIOTECA ,3° piano della sede centrale; 

- gli orari di apertura del seggio sono stati stabiliti dalla Commissione Elettorale come di seguito specificato: 
 
▪ Insediamento del seggio elettorale: alle ore 8.00 del 14 aprile 2025 
▪ Orario di svolgimento delle elezioni: lunedì 14, martedì 15 e mercoledì 16 aprile 2025, dalle ore 8,00 alle 

ore 13,30; 
 

- le operazioni di scrutinio si svolgeranno nella giornata del 16 aprile 2025 a partire dalle 14.00; 

- i risultati verranno affissi all’albo dell’Istituto tra il 17 e il 24 aprile 2025, durante il quale potranno essere 
presentati eventuali ricorsi alla Commissione Elettorale da parte delle OO.SS. presentatrici di lista; 

- decorsi i cinque giorni senza che siano stati presentati ricorsi da parte degli interessati, l’assegnazione dei seggi 
viene confermata. Dopo aver attribuito i seggi alle varie liste la Commissione elettorale procederà alla 
individuazione degli eletti. 

- riguardo le modalità di voto si rimanda allo specifico Regolamento Elettorale e alla Circolare ARAN n.1/2025.  
 
Si fa presente che la normativa relativa gli aventi diritto al voto (elettorato attivo) è stata riformulata con l’art. 6 
dell’ACNQ 12 aprile 2022. In particolare la nuova disciplina riconosce il diritto di voto a tutti i lavoratori dipendenti 
con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e determinato in servizio nell’Amministrazione alla data di inizio della 
procedura elettorale, ovvero il 27 gennaio 2025, ivi compresi quelli provenienti da altre Amministrazioni che vi 
prestano servizio in posizione di comando, fuori ruolo o altra forma di assegnazione provvisoria  (rientrano in questa 
casistica tutte le forme di utilizzazioni stabili es: personale utilizzato, in assegnazione provvisoria o temporaneamente  
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assegnato presso l’Amministrazione sede di elezione, personale in comando o fuori ruolo da altre Amministrazioni 
pubbliche, anche di diverso comparto, personale beneficiario di prerogative sindacali). 
 
Il lavoratore potrà effettivamente esprimere il proprio voto solo laddove sia ancora in servizio nella stessa sede il primo 

giorno della votazione (14 aprile 2025).  

Il personale assunto con contratto di lavoro a tempo indeterminato nel periodo intercorrente tra l'inizio delle 

procedure elettorali (27 gennaio 2025) e il primo giorno di votazione (14 aprile 2025) ha diritto di voto (elettorato 

attivo) - nei limiti e con le precisazioni sopra esposte – nella sede ove presta servizio senza conseguenze su tutte le 

procedure attivate, compreso il calcolo dei componenti la RSU, il cui numero rimane invariato. 

NB: Di conseguenza, il personale supplente breve con contratto stipulato dopo il 27 gennaio non potrà esercitare il diritto 

di voto. 

Il personale delle istituzioni scolastiche, educative e di alta formazione che svolga l’attività su due o più istituzioni 

esercita l’elettorato attivo:  

- nella sede di titolarità, se è a tempo indeterminato; 

- nella sede in cui presta il maggior numero di ore, se a tempo determinato; 

- nella sede che gestisce il contratto, se a tempo determinato con orario della stessa entità. 

 
Cordiali saluti 
 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
Dott.ssa Gaita Reali 

(documento informatico firmato digitalmente 
ai sensi del d. lgs. 82/2005 s.m.i. e norme collegate) 
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